Unser Mandant ist ein seit Jahrzehnten erfolgreicher Hersteller von Komponenten fiir komplexe Maschinen sowie Anlagen
der Stickgutférderung mit Sitz seines Entwicklungszentrums im GroRraum Aachen-Monchengladbach. Als Teil einer
marktfuhrenden, international aktiven und prasenten Unternehmensgruppe erfillt das Unternehmen weltweit anspruchsvolle
Kundenanforderungen auf hdchstem Niveau. Die Kunden schatzen das Haus aufgrund seiner Flexibilitdt, seiner
Innovationskraft sowie der herausragenden Qualitat der Losungen und Produkte. Der Markt fiir intelligente
antriebstechnische Losungen wird langfristig weiter wachsen und neue Anforderungen an die Einsetzbarkeit stellen. Fiir den
weiteren Ausbau der Anwendungs- und Produktpalette im Segment elektrischer Antriebe suchen wir zum bald méglichsten
Zeitpunkt eine systematisch arbeitende und technisch versierte Personlichkeit (m/w) als

PROJEKTLEITER / IN ENTWICKLUNG

ANTRIEBSTECHNIK

Innerhalb des Entwicklungszentrums unseres Mandanten
leiten Sie anspruchsvolle Entwicklungsprojekte aus dem
Bereich elektrischer Antriebstechnik mit dem Schwerpunkt
Motortechnologien fur Elektromotoren. Sie betreuen
eigenverantwortlich  Entwicklungsarbeiten aus dem
Bereich der Motorenentwicklung vom Entwurf bis zur
Erprobung im hauseigenen Labor fiir Elektromotoren und
sind gleichzeitig eine wesentliche Schnittstelle zwischen
der Entwicklung, den Produktmanagern der einzelnen
Produktsegmente und den produzierenden Werken
sowohl in Deutschland als auch international. Als Teil
eines sehr internationalen Teams berichten Sie direkt an
den Leiter des Entwicklungszentrums.

Mit dieser herausfordernden Aufgabe wenden wir uns an
innovative, pragmatische Personlichkeiten mit relevantem
Studium (Elektrotechnik, Mechatronik) sowie mehrjahriger
Erfahrung in Entwicklung und Versuch. Erfahrung aus
dem Bereich  Berechnung/Auslegung elektrischer
Maschinen oder Application-Engineering der elektrischen
Antriebstechnik sind winschenswert. Sie haben durch
innovative Ideen bereits erfolgreich Neues entwickelt und
sind in der Lage, interdisziplindre / internationale Teams
ergebnisorientiert zu managen. Vernetztes Denken, hohe
Eigenmotivation sowie gutes Englisch fur das Arbeiten in
einer global denkenden und arbeitenden Organisation
setzen wir voraus.

Unser Mandant bietet Ihnen die Mitarbeit in einer &uRBerst erfolgreichen und international agierenden Organisation. Sie
erwartet eine Umgebung aus modernster und wegweisender Technologie sowie einer professionellen Ausstattung lhrer
Arbeitsumgebung. Eine detaillierte Einarbeitung sowie die Unterstiitzung eines erfahrenen, motivierten und hilfsbereiten
Teams dirfen Sie voraussetzen. Das Vergitungspaket ist der Verantwortung der Position angemessen.

Wenn Sie diese interessante Aufgabe in einem international agierenden und erfolgreichen Unternehmen anspricht, bitten
wir um Zusendung lhrer aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen (Deutsch oder Englisch) mit Angaben zu
Gehaltsvorstellung und Verfiigbarkeit (bevorzugt per E-Mail — bitte max. 2MB) unter Kennziffer AT-12MP1008 an die
ANSCHUTZ Management- und Personalberatung. E-Mail: cv@anschuetz-technology.de. Wenn Sie Fragen haben, rufen
Sie uns an. Herr Gerald Anschitz und Frau Annette Rau geben lhnen gerne weitere Informationen.
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